Zalacznik nr 1 do uchwaty nr 15/2018:

Statut

MDI Energia Spotka Akcyjna

Tekst jednolity

(stan na 20 czerwca 2018 roku)

L.LPOSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1

Spétka dziata pod firmg ,MDI Energia Spétka Akcyjna”. Sp6tka moze uzywac skrétu firmy
MDI Energia S.A.

Artykut 2

Siedziba Spotki jest Warszawa.

Artykut 3

Zatozycielem Spotki jest Skarb Panstwa.

Artykut 4

Spétka zostata zatoZzona na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 roku o narodowych
funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. nr 44 poz. 202 z pdzZn. zmianami).
Spoétka dziala na podstawie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku Kodeks Spotek
Handlowych (Dz. U. nr 94 poz. 1037 z péZn. zmianami).

Artykut 5
5.1 Spéika dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

5.2 Spétka moze powotywac i prowadzi¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczypospolitej
Polskie;.

Artykut 6

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.



I1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Artykut 7
7.1 Przedmiotem dziatalnos$ci Spétki jest:

a) Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii ladowej i wodnej,

b) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow,

c) Roboty budowlane specjalistyczne,

d) Pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa,

e) Transport drogowy towarow,

f) Magazynowanie i dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport,

g) Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci,

h) Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne,

i) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,

j) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni,

k) Dziatalnos¢ holdingéw finansowych,

1) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem holdingéw
finansowych,

m) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych,

n) Pozostate formy udzielania kredytow,

0) Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe,

p) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania.

W przypadku gdy ktérykolwiek z rodzajow dziatalno$ci wymaga zgody, konces;ji,
potwierdzenia lub innej formy decyzji wtasciwego organu administracji publicznej,
Spoétka bedzie prowadzita te dziatalnos¢ tylko po uzyskaniu takiej decyz;ji.

7.2 Zmiana przedmiotu dziatalnosci Sp6tki jest mozliwa bez konieczno$ci wykupu akcji
tych akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja sie na zmiane, jezeli uchwata o zmianie
przedmiotu dziatalno$ci Sp6tki zostanie podjeta wiekszoScig dwéch trzecich gtosow
w obecno$ci os6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Artykut 8

(skreslony)



9.1

iy

2)
3)
4)

9.2

9.3

I1I. KAPITAL ZAKLADOWY
Artykut 9

Kapitat zaktadowy wynosi 161.379.771,00 zt (stownie: sto sze$cdziesigt jeden
milionéw trzysta siedemdziesigt dziewie¢ tysiecy siedemset siedemdziesigt jeden
ztotych 00/100) i dzieli sie na 46.108.506 (stownie: czterdziesci sze$¢ milionéw sto
osiem tysiecy piecset sze$¢) akcji o wartosci nominalnej 3,50 zt kazda, z czego:

1.468.506 (stownie: jeden milion czterysta sze$¢dziesigt osiem tysiecy piecset
sze$¢) akcji serii A,

140.000 (stownie: sto czterdziesci tysiecy) akcji serii B,

7.060.000 (stownie: siedem milionow szes$cdziesiat tysiecy) akcji serii C,
37.440.000 (stownie: trzydzieSci siedem milion6w czterysta czterdziesci tysiecy)
akcji serii D.

Kapitat zaktadowy moze by¢ pokrywany tak wktadami pienieznymi jak i wktadami
niepienieznymi.

Kapitat zaktadowy Spétki moze zosta¢ obnizony przez zmniejszenie wartoSci

nominalnej akcji, potaczenie akcji lub przez umorzenie czesci akcji. Umorzenie akcji
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétki.

Artykut 9a

(skreslony)

Artykut 10

Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela.

Artykut 11

Spétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.

Artykut 12

(skreslony)

IV. OGRANICZENIA WYKONYWANIA PRAWA GLOSU Z AKCJI

Artykut 13

(skreslony)



V. ORGANY SPOLKI

Artykut 14
Organami Spotki s3:
A. Zarzad
B. Rada Nadzorcza
C. Walne Zgromadzenie
A.ZARZAD
Artykut 15
15.1 Zarzad sktada sie od jednej do pieciu osdb. Cztonkdéw Zarzadu powotuje sie na okres

15.2

15.3
15.4

16.1

16.2

wspolnej kadencji, kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Prezes Zarzadu moze zwracac sie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o powotanie
badZ odwotanie poszczegdélnych Cztonkéw Zarzadu.

(skreslony)

Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, Cztonka Zarzadu lub caty Zarzad
przed uptywem kadencji Zarzadu.

Artykut 16

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Sp6tka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo i niniejszy statut dla pozostatych organow
Spoiki.

Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdlnym
jego cztonkom, okresli szczegdétowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Artykut 17

W Zarzadzie wieloosobowym do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki upowazniony
jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub wymagane jest wspotdziatanie dwéch cztonkéw
Zarzadu albo jednego Cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

18.1

Artykut 18

W umowach pomiedzy Sp6tka a Cztonkami Zarzadu tudziez w sporach z nimi Spétke
reprezentuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze uchwaty,
jednego lub wiecej swoich Cztonkéw do dokonywania takich czynno$ci prawnych.



18.2

Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi, ktory zawiera i rozwigzuje z nimi umowy
o prace oraz ustala ich wynagrodzenie.

B. RADA NADZORCZA

19.1

19.2
19.3

19.4

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

Artykut 19

Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 do 7 cztonkéw. Wspélna kadencja cztonkéw Rady
Nadzorczej trwa trzy lata.

Rade Nadzorcza wybiera Walne Zgromadzenie.

Mandat cztonkéw Rady Nadzorczej wygasa najp6zniej z dniem odbycia walnego
zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peilny rok
obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Jezeli mandat Cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie
wygasnie z powodu jego $mierci albo wobec ztoZenia rezygnacji przez Cztonka Rady
Nadzorczej, pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji
powota¢ nowego Cztonka Rady Nadzorczej, ktory swoje czynnoSci bedzie
sprawowac¢ do czasu dokonania wyboru Czlonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty kooptacji
albo do dnia uptywu kadencji jego poprzednika, w zaleznosci ktéry z tych terminéw
uptynie jako pierwszy. W sklad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz
dwéch Cztonkéw powotanych na powyzszych zasadach.

Artykut 20

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
Zastepce Przewodniczacego i Sekretarza.

Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego oraz Sekretarz moga by¢ w kazdej
chwili odwotani uchwatg Rady Nadzorczej z petienia funkcji, co nie powoduje
utraty mandatu Cztonka Rady Nadzorczej.

Praca Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, ktory odpowiada za biezace
wykonywanie spoczywajacych na Radzie Nadzorczej obowigzkéw. W przypadkach
nieobecnos$ci Przewodniczgcego pracami Rady kieruje Zastepca Przewodniczacego
lub, w razie jego nieobecnosci, inny Cztonek Rady Nadzorczej (wg starszenstwa
wieku).

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej ma prawo i obowigzek uczestniczenia w
posiedzeniach Rady Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie i s3
zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich nieujawnionych do publicznej
wiadomosci informacji, ktére uzyskali w zwigzku z petnieniem funkcji.

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest do wynagrodzenia z tytutu
wykonywania swoich obowigzkow.



20.7

21.1
21.2

21.3

21.4

21.5

22.1

22.2

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okreSlane jest przez Walne
Zgromadzenie.

Artykut 21
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia przynajmniej raz na kwartat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w razie niemoznoSci
zwotlania posiedzenia przez Przewodniczacego, Zastepca Przewodniczacego lub
inny upowazniony przez niego Cztonek Rady.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje sie na wniosek przynajmniej jednego Cztonka
Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w
ciggu 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku, na dzien przypadajacy nie p6Zniej
niz przed uptywem dziesieciu dni roboczych od dnia zwotania.

Jezeli posiedzenie nie zostanie zwotane zgodnie z ustepem 21.3, wnioskodawca
moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Najstarszy wiekiem Czlonek Rady Nadzorczej zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej i przewodniczy na nim do chwili
wyboru Przewodniczacego. Jezeli w ciggu dwdch tygodni, od powiadomienia przez
Zarzad Spotki najstarszego wiekiem Cztonka Rady Nadzorczej o powotaniu przez
Walne Zgromadzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej nastepnej kadencji, nie zwota on
pierwszego posiedzenia tej Rady, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Prezes
Zarzadu Spotki. Pod nieobecnos$¢ najstarszego wiekiem Czionka Rady Nadzorczej
posiedzenia otwiera Prezes Zarzadu.

Artykut 22

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wiekszoscig gtosow, jezeli na
posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obecna co najmniej potowa jej Cztonkow
prawidtowo zaproszonych na posiedzenie.

Za prawidtowe zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej uznaje sie wystanie co
najmniej na siedem dni przed planowanym terminem posiedzenia do wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej pisemnych zawiadomien, z podaniem daty, miejsca i
proponowanego porzadku obrad posiedzenia, listami poleconymi lub poczta
kurierska, lub jezeli dany Cztonek wyrazi na piSmie zgode na taki sposob
informowania - poprzez przestanie wiadomosci faksowej na wskazany przez
Cztonka Rady Nadzorczej numer faksu lub za pomoca poczty elektronicznej (e-mail)
na wskazany przez niego adres.

W nagtych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ takze zwotane
telefonicznie lub przy pomocy telefaksu co najmniej jeden dzien przed dniem
posiedzenia, jezeli zaproszenie zostalo skierowane pod numer podany przez
Cztonka Rady Nadzorczej. Odebranie zawiadomienia t3 droga wymaga
potwierdzenia przez adresata. Termin i miejsce obrad nastepnego posiedzenia Rady
Nadzorczej moga by¢ réwniez ustalone na biezagcym posiedzeniu z moca



22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

22.8

23.1

23.2

23.3

23.4.
23.5.

obowigzujacg wobec Cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na tym posiedzeniu.

Porzadek obrad ustala zwotujacy posiedzenie z uwzglednieniem wnioskéow o
rozpatrzenie poszczeg6lnych spraw.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podja¢ nie
moze, chyba ze wszyscy jej Cztonkowie sg obecni i wyrazaja zgode na powziecie
uchwaty.

Rada Nadzorcza moze powzig¢ uchwale takze bez formalnego zwotania
posiedzenia, jezeli obecni sg wszyscy jej Cztonkowie, ktérzy wyraza zgode na
odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegélnych spraw w porzadku obrad.

Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu Spotek Handlowych Rada Nadzorcza
moze takze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, o ile wszyscy
Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresSci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat
podjetych w tym trybie powinna zosta¢ podpisana przez kazdego Cztonka Rady,
ktéry brat udziat w glosowaniu, chyba Ze zostata utrwalona w inny sposéb.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 Kodeksu Spotek Handlowych.

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swéj Regulamin okres$lajacy szczegétowo zasady
dziatania Rady Nadzorczej podlegajacy zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

Artykut 23

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich czlonkéw do indywidualnego
wykonywania poszczeg6lnych czynnos$ci nadzorczych.

Rada Nadzorcza moze tworzy¢ wewnetrzne komisje, komitety i inne ciata. Zasady
ich tworzenie okre$la regulamin Rady Nadzorczej i uchwaly Rady Nadzorczej
podjete na jego podstawie.

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu wybierany sposrod
Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Komitet Audytu sktada sie z nie mniej niz 3 cztonkéw.

Komitet Audytu dziata na podstawie regulaminu Komitetu Audytu uchwalonego
przez Rade Nadzorcza.



Artykut 24

24.1 Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spotki.

24.2 Oprocz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach Statutu lub

b)

c)
d)

e)

uchwatach Walnego Zgromadzenia do uprawnien i obowigzkéw Rady Nadzorczej
nalezy:

ocena sprawozdan finansowych Spo6tki i sprawozdania Zarzadu, a takze wnioskéw
Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,
rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,

powotywanie, odwotywanie oraz ustalanie liczby Cztonkéw Zarzadu,
reprezentowanie Spétki w umowach i sporach z Cztonkami Zarzadu,

ustalanie wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu z tytutu petnionych funkc;ji,
zawieszanie w czynnoS$ciach, z waznych powodéw, poszczegblnych cztonkow
Zarzadu oraz delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

wybér biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan
finansowych,

wyrazanie zgody na $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i podmioty
powiazane ze Sp6tka na rzecz cztonkéw Zarzadu,

wyrazanie zgody okres$lonej w art. 380 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych,
wyrazanie zgody na nabycie badz zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziaty w nieruchomosci,

wybér Komitetu Audytu, o ktérym mowa w art. 128 ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

realizacja zadan Komitetu Audytu,

wyrazenie zgody na zasiadanie cztonkéw Zarzadu Spé6tki w zarzadach lub radach
nadzorczych spoétek spoza grupy kapitatowej Spotki,

sporzadzenie i przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu corocznie - oceny sytuacji
Spéiki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; sprawozdania z
dziatalno$sci Rady Nadzorczej; oceny sposobu wypelniania przez Spotke
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego.

24.3 (skreslony)

Artykut 25

(skreslony)



C. WALNE ZGROMADZENIE

26.1

26.2

26.3

26.4

26.5

b)

26.6

27.1

27.2

27.3

27.4

27.5

Artykut 26

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie 6 (szeSciu) miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5
(pie¢) % kapitatu zaktadowego.

Zarzad zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwoch tygodni od daty
ogtoszenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada Nadzorcza zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad
nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia na 26 dni przed uptywem terminu
wskazanego w ust. 1 albo zwotat je na dzien nie mieszczacy sie w tym terminie.

Rada Nadzorcza zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

jezeli pomimo ztoZenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, Zarzad nie zwotat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktdrym mowa w ust. 3,
w sytuacji gdy uzna zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia za
wskazane.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogétu gltos6w w spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie.

Artykut 27

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala podmiot zwotujacy Zgromadzenie.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pie¢) kapitatu
zaktadowego mogg zada¢ umieszczenia poszczego6lnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia najpdzniej na 21 dni przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w ust. 2, winno by¢ ztozone w formie pisemnej badz
elektronicznej i zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego porzadku obrad.

Po otrzymaniu zgdania, o ktorym mowa w ust. 2, Zarzad zobowigzany jest
niezwlocznie, jednakze nie pdzniej niz 18 dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ w sposéb przewidziany dla zwotania Walnego
Zgromadzenia zmiany w porzadku obrad wprowadzone na wniosek akcjonariuszy.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pie¢) kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na



pismie lub za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia. Zgtoszenie winno zostac ztozone Spotce najpdzniej w dniu
poprzedzajacym termin Walnego Zgromadzenia. Spotka niezwlocznie ogtasza
projekty uchwat na stronie internetowe;j.

Artykut 28

Walne Zgromadzenia odbywajga sie w siedzibie Spotki.

Artykut 29

Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty pod warunkiem obecno$ci na nim
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 25% kapitatu zaktadowego, chyba Ze ustawa
lub niniejszy Statut stanowig surowsze warunki.

Artykut 30

30.1 Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wiekszoScia dwéch trzecich
gtoséw, chyba Ze ustawa lub niniejszy Statut przewiduja surowsze warunki podjecia
uchwaty.

30.2 (skreslony)

30.3 Uchwaty w przedmiocie zmian statutu Spotki zwiekszajacych $wiadczenia
akcjonariuszy lub uszczuplajgcych prawa przyznane osobi$cie poszczegdlnym
akcjonariuszom wymagaja zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

30.4 Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy skwitowanie cztonkéw
organdw Spotki z wykonania obowigzkéw oraz podjecie decyzji co do osoby, ktéra
sprawowata lub sprawuje funkcje Cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu, w
przedmiocie zwrotu wydatkoéw lub pokrycia odszkodowania, ktére osoba ta moze
by¢ zobowigzana do zaptaty wobec osoby trzeciej w wyniku zobowigzan
powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez te osobe, jezeli osoba ta
dziatala w dobrej wierze oraz w sposob, ktdry w uzasadnionym w Swietle
okoliczno$ci przekonaniu tej osoby, byt w najlepszym interesie Spétki.

30.5 Nabycie badZz zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Artykut 31

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw lub likwidatoréw Spotki
badz o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobistych.



Artykut 32

32.1 Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny Cztonek
Rady, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez
Zarzad. W przypadku nieobecno$ci Prezesa Zarzadu albo osoby wyznaczonej przez
Zarzad Walne Zgromadzenie moze otworzy¢ dowolna z os6b uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

32.2 Walne Zgromadzenie uchwala swoéj regulamin.

Artykut 33

Organizacje Spotki okreSla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

Artykut 34

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

Artykut 35

(skreslony)

Artykut 36

36.1 Date nabycia prawa do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne
Zgromadzenie. Termin wyptaty powinien nastapic nie pézniej niz w ciggu 8 (o$miu)
tygodni od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

36.2 Na zasadach przewidzianych przepisami kodeksu spotek handlowych Zarzad moze
za zgoda Rady Nadzorczej wyptaca¢ akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajace na wyptate.

VIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 37

(skreslony)



